达州市劳动保障监察支队

关于比选2023年全市工程建设领域劳资专管员培训承办机构的公告

为进一步加强保障农民工工资支付工作，提升工程建设领域在建项目劳资专管员职业技能，根据《关于加强工程建设领域劳资专管员管理的通知》（川人社函〔2022〕214号）精神，拟对2023年全市工程建设领域在建项目劳资专管员专项职业能力培训承办机构进行比选，现将比选内容公告如下。
一、比选项目

对劳资专管员专项职业能力培训进行比选，确定职业技能培训机构1家。
二、比选方式

采取集中比选。
三、参选条件要求

我市公办的职业院校（技师学院）、经人社（行政审批）部门批准设立并颁发办学许可证的职业培训机构且同时符合以下条件的均可参加比选。
（一）有与技能培训项目、人数相适应的培训场所和办公用房，教学、实习、操作设施和设备，有充足的学习工位，有全方位无死角监控视频设备，规章制度健全，内部管理规范，熟悉职业培训，业务培训质量高，社会信誉好，学员满意度高；
（二）配备有专职校长与教学管理人员，有从事职业培训的相关人员，财务管理人员应具有财会人员资格证书；配备有与劳资专管员专项职业能力培训相适应、结构合理的专兼职教师队伍；
（三）具有与培训专业（职业、工种）相对应的教学（培训）计划、大纲和教材；
（四）建立有包括办学章程与发展规划、教学管理、教师管理、学生管理、财务及卫生安全管理、设备管理等各项管理制度；
（五）参加本次比选活动前,在职业培训中无重大违法记录；
（六）法律、行政法规规定的其他要求。
四、比选程序

（一）凡是符合比选条件的培训机构、职业院校，需携带比选申请表（见附件1）到达州市劳动保障监察支队进行现场报名，并提供相关证明材料：1.培训机构办学许可证、登记证书（正、副本复印件），职业院校（技师学院）批准文件或证照一份（盖章复印件）；2.近两年职业技能培训任务完成情况及佐证资料一份；3.培训机构简介一份（含管理体系和规章制度等文本资料；教学计划和教学大纲所需教材、教学资料、教学设施设备清单、师资配备资格证书等复印件）；4.委托参加的需提供法定代表人授权委托书（见附件2）；5.2023年度培训计划（含培训思路、培训组织、培训项目等，见附件3）。
（二）市劳动保障监察支队组织专家组成评选小组，综合评选采用对比选单位提供的资格材料打分+培训计划打分的方式，其中资格材料得分占比60%、培训计划得分占比40%。
（三）对评选确定的培训机构、职业院校在达州市人力资源和社会保障局门户网站公示3个工作日，公示结束后下达培训任务（或签订培训任务协议）。
五、比选要求

（一）本次比选工作坚持和遵循公平、公正、公开的原则，规范和简便高效相结合，严格按照评选条件和要求进行评选，派驻纪检组相关人员对评选工作进行全程监督。
（二）各培训机构、职业院校（技师学院）应自行将比选资料密封完好，封口处加盖公章，袋面注明单位名称和日期,一式两份。密封口未按上述要求密封和盖章的比选资料，将予以拒收。参选单位在规定时间内，将比选资料送至比选地点，逾期视为自动放弃。一经比选，无论比选单位是否中选，其比选资料不予退还（留存作为比选依据）。
（三）请将比选资料于2023年4月10日之前递交至市劳动保障监察支队（达州市达川区绥定大道一段60号），联系电话：0831-3322267。
附件：1．工程建设领域劳资专管员专项职业能力培训承训

机构比选申请表

2．（参加比选方）法定代表人授权委托书

         3．劳资专管员专项职业能力培训计划
 达州市劳动保障监察支队

                            2023年4月3日
附件1
工程建设领域劳资专管员专项职业能力培训承训机构比选
申
请
表
申请单位：             （盖章）
申请日期：    年    月    日
基本情况
	单 位 名 称
	

	单 位 性 质
	


	批准设立机关
	

	登 记 证 号
	


	办学许可证号
	


	单 位 地 址
	

	邮 政 编 码
	


	法定代表人
	

	联系电话
	

	手 机
	


	联 系 人
	

	联系电话
	

	手 机
	


	培训场地情况
（使用面积）
	其 中

	
	教 室
	实 训 场 地
	办 公 场 地

	
	个数
	总面积
	个数
	总面积
	个数
	总面积

	自有
	M2
	

	M2
	

	M2
	

	M2

	租用
	M2
	

	M2
	

	M2
	

	M2

	教 职 工
总 人 数
	其 中

	
	管 理 人 员
	教   师

	
	专 职
	兼 职
	专 职
	兼 职

	人
	人
	人
	人
	人

	师资情况
	姓 名
	性别
	年龄
	学历
	职称或职业资格
	职 务

	
	

	

	

	

	

	


	
	

	

	

	

	

	


	
	

	

	

	

	

	



填表说明：
1、本表一式二份。同时报送电子版。
2、本表提供的信息必须真实和准确。
3、本表内的时间、电话号码一律用阿拉伯数字填写。
4、表内填写不下的内容，可另加A4纸附页。
附件2


（参加比选方）法定代表人授权委托书
 
本授权委托书声明:
          （机构名称）的       （法定代表人姓名、职务）代表本机构授予         （被授权人姓名、职务）为参加市劳动保障监察支队组织的2023年全市工程建设领域劳资专管员专项职业能力培训承训机构比选活动的合法代理人，参加培训承训机构比选活动，并以本机构名义处理一切与此有关的事务。我机构对被授权人签名的所有与此次比选有关的资料负全部责任。
在撤销授权的书面通知以前，本授权书一直有效。被授权人在授权书有效期内签署的所有资料不因授权的撤销而失效，本授权书自投标开始至比选有效期届满30日止。
代理人无转委托权。
本授权书于     年    月   日签字生效，特此声明。

 
法定代表人签名：      代理人（被授权人）签名：
职务：                职务：
单位名称:（盖章）     单位名称:（盖章）
联系电话：            联系电话:

附件3

            （机构名称）2023年工程建设领域劳资专管员专项职业能力培训计划（含培训课程）
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